Konzept ,Leistungsbewertung®
des Bildungsgangs Banken

1. Einleitung

Dieses Kurzkonzept soll Sie Uber die wesentlichen Inhalte des Leistungskonzepts des Be-
rufskollegs Kaufmannsschule im Hinblick auf den Bildungsgang Banken informieren.

2. Grundsatze

Die Grundlagen der Leistungsbewertung ergeben sich aus dem Schulgesetz NRW (§§ 48
und 49 SchulG) und der Ausbildungs- und Prifungsordnung Berufskolleg (§§ 8 und 9
APOBK) in der jeweils giltigen Fassung. Fur die Leistungsbewertung und die Ermittlung
der Zeugnisnoten sind die Fachlehrer verantwortlich. Sie haben dabei die rechtlichen
Grundlagen und allgemeinen padagogischen Grundséatze zu beriicksichtigen. Die Fachleh-
rer informieren Sie am Anfang des Schuljahres tiber die Grundsatze der Leistungsbewer-
tung in ihren Fachern.

Um die Vergleichbarkeit mit der Benotung durch die Industrie- und Handelskammer (IHK)
im Rahmen der Zwischen- und Abschlussprifung herzustellen, wird in allen Fachern des

Bildungsgangs und der Zeugnisnote das in der Anlage 1 dargestellte Bewertungsschema
angewendet

2.1 Anzahl der Teilleistungsnoten und deren Gewichtung

Fir jedes Fach des Bildungsgangs ist eine feste Anzahl an Teilleistungsnoten aus den
Bereichen ,Schriftliche Leistungen“ und ,Sonstige Leistungen sowie deren Gewichtung
zueinander festgelegt. (siehe Anlage 2)

Dabei haben die dauerhaft zu erbringenden ,Sonstigen Leistungen“ bei der Notenfindung
grundsatzlich eine gleich hohe Bedeutung wie die ,Schriftlichen Leistungen®.

Falls sich ein Bundelfach aus verschiedenen Teilnoten unterschiedlicher Kurse berechnet,

sind die jeweiligen Teilnoten nach der Anzahl der unterrichteten Wochenstunden zu ge-
wichten.

Die Zusammenfassung der Teilleistungsnoten zu Zeugnisnoten soll immer Ausdruck pa-
dagogischer Uberlegungen sein, und sich nicht allein an arithmetischen Verfahren orientie-
ren.

2.2 Schriftliche Leistungen
Schriftliche Leistungen sind Klassenarbeiten (,KA*)
Zur Vorbereitung auf Klassenarbeiten teilt der jeweilige Fachlehrer spatestens eine Woche

vor einer Klassenarbeit den entsprechenden Termin und die voraussichtlichen Inhalte so-
wie die Aufgabentypen mit.




Die Dauer der Klassenarbeiten betragt zwischen 30 und 90 Minuten.
In der jeder Klassenarbeit ist bei jeder Aufgabe die vorgesehene Punktzahl anzugeben.

Jede Klassenarbeit wird nach Riickgabe in der Klasse besprochen, wobei auch die Punkt-
verteilung dargelegt wird. Somit sind die Punktvergabe sowie die daraus resultierende No-
te nachvollziehbar darzulegen.

2.3 Sonstige Leistungen (,,SL“)

Zur Beurteilung der ,Sonstigen Leistungen“ fasst der Fachlehrer lhre Leistungen aus den
unterschiedlichen Teilbereichen zu einer Gesamtnote zusammen. Es wird eine angemes-
sene Gewichtung der Teilleistungen angestrebt, wobei die miindliche Leistung mit mindes-
tens 50 % eingehen soll.

Fur den Bildungsgang Banken bieten sich im Hinblick auf seine Zielsetzung folgende Teil-
leistungen an:

1. Miindliche Leistungen

2. Schriftliche Ubungen (,,SU*)

e Die Dauer einer schriftlichen Ubung betragt weniger als 30 Minuten.
e Eine Terminankiindigung soll erfolgen.

3. Referate

Kriterien fur den schriftlichen Teil

e Ausarbeitung mit Gliederung und Seitenzahlen

Quellenangaben

Handout (optional)

Aufgaben/Fragen fur die Mitschuler, ggf. mit Lésungen (optional)
Vorlage 2 Tage vorher (optional)

Mégliche Prufkriterien:

e Termineinhaltung, Vollstandigkeit, fachliche Richtigkeit, Sprachstil, Recht-
schreibung und Grammatik.

Uber Auswahl und Gewichtung der Teilleistungen entscheidet der jeweilige Fachlehrer
bzw. die jeweiligen Fachlehrer unter besonderer Berlcksichtigung der Anzahl der Block-
phasen gemaR Ausbildungsdauer, den tatsachlichen Blocklangen im jeweiligen Schuljahr
und der Ausfalle aufgrund von Feiertagen etc.

3. Individuelle Leistungsdefizite

Zeichnen sich nachhaltige Leistungsdefizite ab, ist ein Gesprach zu fuihren, um Ursachen
zu klaren und mégliche individuelle FérdermaBnahmen zu vereinbaren.

AuBerdem wird in Absprache mit dem Klassenlehrer Kontakt mit dem jeweiligen An-
sprechpartner in lhrem Ausbildungsbetrieb aufgenommen, so dass auch von dieser Seite
entsprechende AusbildungsmaRnahmen getroffen werden kénnen.




Anlage 1

Bewertungsschema fiir schriftliche Leistungen des Bildungsgang Banken

sehr gut gut befriedigend ausreichend - mangelhaft ungeniigend
1 1- 2+ 2 2- 3+ 3 3- 4+ 4 4- 5+ 5 5- 6
Prozent | 100-97 {96-92 [91-89 | 87-84|83-81(80-77|76-71|70-67 |66-62|61-55|54-50|49-45|44-36|35-30 29-0

Note

Bewertungsschema fiir sonstige Leistungen des Bildungsgang Banken

Prozente Note Notendefinition

100 -97 1 Die Leistungen entsprechen den Anforderungen in besonderen MaRe

96 - 92 1-

91 -89 2+

87 -84 2 Die Leistungen entsprechen den Anforderungen voll

83-81 2-

80-77 3+

76-71 3 Die Leistungen entsprechen den Anforderungen im Allgemeinen

70 - 67 3-

66 - 62 4+ ! : .. "

61-55 2 Qle Lens:cungen weisen Mangel auf und entsprechen den Anforderungen nur noch mit

54-50 2 Einschrankungen

49 - 45 5+ oo . . ! )

Die Leistungen entsprechen den Anforderungen nicht, lassen jedoch erkennen, dass die notwendigen

44 - 36 5 . . o . : -

35-30 5 Grundkenntnisse vorhanden sind und die Mangel in absehbarer Zeit behoben werden kénnen
29-0 6 Die Leistungen entsprechen den Anforderungen nicht, und selbst die Grundkenntnisse sind so

lickenhaft, dass die Mangel in absehbarer Zeit nicht behoben werden kénnen

Zur Vereinfachung der Notengebung ist es zur Bildung des arithmetischen Mittels bei zu gewichtenden Teilnoten erlaubt folgende Punkte zur Berechnung zu benutzen.
Der Punkt 2.1 des Leistungsbewertungskonzeptes gilt weiterhin.

sehr gut gut befriedigend ausreichend mangelhaft ungeniigend
1 1- 2+ 2 2- 3+ 3 3- 4+ 4 4- 5+ 5 5- 6
Punkte 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0

Note




Unterstufe Mittelstufe Oberstufe

Berufsbezogener Bereich
Block 1 2 3 4 5
Fach SL_ | KA L | KA SL | KA sSL [ ka SL KA
BBL1 Kontofiihrung & Zahlungsverkehr (PrivKu) Finanzinstrumente Firmenkredit
(MAA/WEF) 1SL 1 KA 1SL -—— 1SL 1 KA 1SL ———- 1SL 1 KA
(60 Min.) | (inkl. 1 SU) (60 Min.) | (inkl. 1 SU) (60 Min.)
BBL2 Kontofiihrung & Zahlungsverkehr (FiKu) Baufinanzierung Firmenkredit
(KRU/PET) 1SL - 1SL 1 KA 1SL 1KA TSl ———- 1SL 1 KA
(inkl. 1 SU) (90 Min.) (90 Min.) | (inkl. 1 SU) (90 Min.)
BBL3 Anlage auf Konten & Sparforderung Finanzinstrumente Finanzinstrumente
(BIT) 1SL - 1] i 1KA 1SL -—-- 1:SL 1 KA 1SL 1KA
(inkl. 1 S0U) (60 Min.) | (inkl. 1S0) (60 Min.) (60 Min.)
BBL4 Verbraucherdarlehen Vorsorge & Absicherung
(MAA/PEL) 1SL --- 1SL 1 KA 18l -——- 1SL 1 KA
(inkl. 1 sU) (60 Min.) | (inkl. 1S0) (60 Min.)
BBL1 -4 Z-Note ,Kontofiihrung und Vermégensaufbau” Z-Note ,Finanzierung und Darlehen“
WiSoP 1SL --- 1SL 1KA 1SL --- 1SL 1KA 1SL ---
(inkl. 1 S0) (60 Min.) | (inkl. 1 SU) (60 Min.) | (inkl. 1 s0)
StK 1SL --- 1SL 1 KA 1SL - 1SL 1 KA 1SL -
(inkl. 1 SU) (60 Min.) | (inkl. 1 SU) (60 Min.) | (inkl. 1s0)
Englisch -—- --- 1SL e 1SL --- 1SL --- 1SL -
Eo|




Allgemeiner Bereich

Block 1
Fach SL KA SL KA SL KA SL KA SL KA
Politik 1SL --- 1SL --- 1SL --- 1SL --- 1SL ---
(inkl. 1 S0) (inkl. 1 SU)
Deutsch 1SL --- 1SL --- 1SL - 1SL - 1SL -
Religion 1SL - 1SL ---
Sport 1SL - 151 ---
DV 1sL --- 1sL --- 1SL --- 1SL --- 1SL ---
(inkl. 1 SU) (inkl. 1 SU) (inkl. 1 SU)




